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Đvodem 

 

Z§kladn² ġkola, Brunt§l, Ġkoln² 2 ï skvŊlĨ start pro vaġe dŊti! 

 

Velmi n§s tŊġ², ģe i v uplynul®m ġkoln²m roce vyhledalo naġi ġkolu zase v²c dŊt² neģ 

v roce pŚedeġl®m a to nejen v prvn²ch roļn²c²ch, kde jsme otevŚeli dvŊ tŚ²dy, ale nov² ģ§ci 

pŚibyli tak® do vyġġ²ch roļn²kŢ. Ve druh® polovinŊ ġkoln²ho roku, kter§ se nesla ve znamen² 

90. vĨroļ² zaloģen² budovy Petrin, jsme zah§jili revizi ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu. 

Vġichni pedagogov® i spr§vn² zamŊstnanci si v§ģ² kaģd®ho ¼spŊchu ġkoly a podporu 

vn²m§me i od zŚizovatele. 

Ġkoln² rok poļet ģ§kŢ celkem 1. stupeŔ 2. stupeŔ 

2012/2013 230 133 97 

2013/2014 240 129 111 

2014/2015 246 143 103 

2015/2016 284 166 118 
 
Pozn§mky k tabulce: Ve ġkole se neust§le zvyġuje poļet ģ§kŢ. Z pŢvodn²ch 12 tŚ²d s 230 ģ§ky ve ġkoln²m roce 
2012/2013 jsme se rozrostli na souļasnĨch 14 tŚ²d s poļtem cca 284 ģ§kŢ, z toho 8 tŚ²d na I. stupni a 6 tŚ²d na II. 
stupni.  

  

 

Naġe ġkola m§ sv® c²le a vize, kter® vych§z² z dlouhodob®ho z§mŊru rozvoje ġkoly.  
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Chceme bĨt ġkolou, kter§ nab²z² kvalitn² vzdŊl§v§n² a individu§ln² pŚ²stup. Chceme 

bĨt ġkolou, ve kter® se db§ na umoģnŊn² ¼spŊġnosti kaģd®ho ļlovŊka a dosaģen² jeho 

osobn²ho maxima, ġkolou, ve kter® se podporuje rozvoj, pŚed§vaj² se kompetence, oļek§v§ 

se zodpovŊdnost a je oceŔov§na kvalitn² pr§ce, respektuj² se sd²len® hodnoty a pŚedem 

dan§ pravidla, je podporov§na tĨmov§ pr§ce. Ġkolou, ve kter® se podporuje pozitivn² pŚ²stup 

ke vzdŊl§v§n² a vnitŚn² motivaci vġech z¼ļastnŊnĨch, kde jsou nastaveny kvalitn² pracovn² 

podm²nky a dodrģuj² se z§sady psychohygieny, a kde jsou zamŊstnanci ġkoly d²ky svĨm 

kvalit§m spoleļnost² uzn§v§ni a respektov§ni. Ġkolou, ve kter® je zŚejm§ jej² transparentnost 

a otevŚenost, ve kter® existuj² dobr® vztahy mezi vġemi partnery ve vzdŊl§v§n². 

Od ledna 2014 uļ²me ve zrekonstruovanĨch prostor§ch Petrina a v uplynul®m 

ġkoln²m roce se n§m o pr§zdnin§ch podaŚilo zrekonstruovat prostory ġkoln² tŊlocviļny, 

konkr®tnŊ rozvody vody a elektŚiny, ġatny a soci§ln² zaŚ²zen². VŊŚ²me, ģe zmŊnu ocen² nejen 

ģ§ci a zamŊstnanci ġkoly, ale tak® ġirok§ veŚejnost, kter§ naġi tŊlocviļnu hojnŊ vyuģ²v§ ke 

svĨm sportovn²m a volnoļasovĨm aktivit§m. Nelze nezm²nit, ģe se tak® vĨraznŊ zmŊnil 

vstupn² prostor pŚed budovou Petrina, kde jsme spoleļnĨmi silami vytvoŚili malĨ zahradn² 

projekt a zkr§ġlili plochy u vstupu do budovy novou zelen², kytkami, stromy a tak® opravili 

odpoļinkov® z·ny. Na projektu a jeho realizaci se aktivnŊ pod²leli ģ§ci ġkoln²ho ģ§kovsk®ho 

parlamentu, jejich koordin§torky, provozn² zamŊstnanci a veden² ġkoly. Vġichni se snaģ²me, 

aby naġe ġkola byla st§le hezļ², ¼ļelovŊjġ² a hlavnŊ aby se n§m v n² dobŚe bylo. 

 

Podporujeme aktivnŊ zdravĨ ģivotn² styl, coģ dokl§d§ napŚ. nŊkolik darŢ ġkole, kter® 

jsme obdrģeli za odeb²r§n² biosurovin pro naġi ġkoln² j²delnu a za kter® jsme mohli vybavit 

naġi tŊlocviļnu novĨm sportovn²m n§Śad²m.  
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T²m doġlo k propojen² pŚ²jemn®ho s uģiteļnĨm a to je vģdy pŚ²nosn®. Tak® obl²benĨ, 

unik§tn² celorepublikovĨ vzdŊl§vac² program ĂZdrav§ pŊtkañ se v naġ² ġkole stal jiģ tradic². 

Z§bavnou a interaktivn² formou se ģ§ci seznamuj² se z§sadami zdrav®ho stravov§n².  

C²lem projektu je motivovat dŊti k automatick®mu pŚijet² z§sad zdrav® vĨģivy a jejich 

pŚirozen® implementaci do ģivotn²ho stylu. 

ZdravĨ ģivotn² styl upevŔujeme v naġich ģ§c²ch tak® ¼ļast² v rozliļnĨch sportovn²ch 

soutŊģ²ch, jejich ¼spŊchy budou podrobnŊ pops§ny v samostatn® kapitole, ale 

nejprestiģnŊjġ² bylo bez pochyby 1. m²sto v krajsk® sportovn² soutŊģi HejtmanŢv poh§r, kde 

jsme vybojovali jedineļnou trofej, vŊļnou sl§vu a finanļn² odmŊnu 10.000 korun! Naġe ġkola 

nejl®pe obst§la v soutŊģi, do kter® se zapojilo 10 445 ģ§kŢ z 37 ġkol cel®ho 

Moravskoslezsk®ho kraje, a za vĨhru poŚ²d²me sportovn² dresy pro ģ§ky naġ² ġkoly. 
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Naġe ġkola se aktivnŊ vŊnuje charitativn²m ļinnostem, m§ funguj²c² Ġkoln² ģ§kovskĨ 

parlament, kterĨ je realizuje. Jedn§ se o skupinu dŊt², jej²mģ ¼kolem je pracovat na ġkole na 

zlepġen² klimatu ġkoly smŊrem k otevŚenosti a partnerstv², vyslyġen² Ăhlasu ģ§kŢñ ï vz§jemn® 

obohacen², informovanost, participace na akc²ch a ļinnostech ġkoly.  

D²ky pod²len² se ģ§kŢ na ģivotŊ ġkoly se sniģuje pravdŊpodobnost projevu soci§lnŊ 

patologickĨch jevŢ (vandalismus, ġikana). Ģ§ci se t²mto uļ² rozv²jet prezentaļn² a 

komunikaļn² dovednosti, kultivovanŊ diskutovat, pŚeb²rat odpovŊdnost za svou pr§ci. 

PorozumŊt principŢm zastupitelsk® demokracie, zkuġenosti s n², ne jen s tou uļenou ļi 

teoretickou. Parlament se zapojil do celorepublikov®ho projektu ĂĠkola pro demokraciiñ. 

Ģijeme a vzdŊl§v§me dŊti v nelehk® dobŊ a mŊ napadlo, neģ ps§t o demokratick® 

ġkole a demokracii ve ġkole by moģn§ bylo aktu§lnŊjġ² ps§t o multikulturalitŊ a jinakosti. 

Petrusek (2004) hovoŚ² o Śeġen² cel®ho sociodemografick®ho probl®mu pomoc² rozs§hl® a 

systematick® pŚ²pravy na ģivot v nucen® multikulturnosti. Ale nen² souļ§st² demokracie - 

demokratick® ġkoly i jinakost? V souļasn®m svŊtŊ v²ce neģ kdy jindy. Stankiewicz (1995) 

hovoŚ² o Ăļasovan® bombŊñ, kterou v sobŊ demokracie nos², o jej²ch masochistickĨch 

sklonech, projevuj²c²ch se v pŚ²stupu k lidem, kteŚ² j² opovrhuj², i kdyģ jsou proslul² t²m, ģe j² 

pouģ²vaj² jen k tomu, aby dos§hli svĨch c²lŢ. Tohle jsou stinn® str§nky demokracie, o kterĨch 

mus²me vŊdŊt, ale pŚesto jinĨ hodnotnĨ model souģit² lid² nezn§me. 

Veden² ġkoly aktivnŊ podporuje ļerp§n² dotac² z projektŢ EU, kter® pravidelnŊ avizuje 

MĠMT. V uplynul®m ġkoln²m roce jsme se zapojili do nŊkolika projektŢ.   

Zrealizovali jsme projekty z vĨzev MĠMT ļ. 56 - Rozvoj ļten§Śstv² a ļten§Śsk® 

gramotnosti, vĨuku ciz²ch jazykŢ a podporu vĨuky matematiky, pŚ²rodovŊdnĨch a 

technickĨch oborŢ a ļ. 57- rozvoj jazykovĨch a technickĨch dovednost² uļitelŢ a ģ§kŢ. 

V r§mci tŊchto projektŢ vycestovali ģ§ci naġ² ġkoly do Anglie na tĨdenn² jazykovĨ pobyt, 

abychom pos²lili jazykovou gramotnost. Pedagogov® naġ² ġkoly tak® spoleļnŊ s ģ§ky proġli 

jazykovĨm vzdŊl§v§n²m formou blended learningu. Zakoupili jsme nŊkolik stovek knih do 

ġkoln² knihovny a vytvoŚili metodick® materi§ly pro ļten§Śsk® d²lny od druh®ho aģ po dev§tĨ 

roļn²k pro podporu ļten§Śsk® gramotnosti (http://www.zspetrin.cz/index.php/tridy/tu-

janyskova/905-ctenarska-dilna-aneb-dekuji-moje-3-a). Ġest uļitelŢ vycestovalo do zahraniļ², 

aby si vyzkouġeli st²nov§n² ï shadowing s kolegy z ciz² zemŊ. Vybavili jsme novou d²lnu pro 

pracovn² vyuļov§n², ve kter®m ģ§ci vyr§bŊli vĨrobky dle novĨch metodickĨch materi§lŢ, 

vytvoŚenĨch naġimi pedagogy. Oba projekty byly pro ġkolu velmi pŚ²nosn® a obohacuj²c², 

vŊŚ²me, ģe budou m²t dalġ² n§vaznost. 

http://www.zspetrin.cz/index.php/tridy/tu-janyskova/905-ctenarska-dilna-aneb-dekuji-moje-3-a
http://www.zspetrin.cz/index.php/tridy/tu-janyskova/905-ctenarska-dilna-aneb-dekuji-moje-3-a
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Na konci pr§zdnin jsme zapojili do vĨzvy MĠMT ļ. 02_16_023 Podpora ġkol formou 

projektŢ zjednoduġen®ho vykazov§n² ï Ġablony pro MĠ a ZĠ I. Projekt bude od ledna 2017 

Śeġit person§ln² obsazen² poradensk®ho pracoviġtŊ pos²len²m o pozici ġkoln²ho psychologa a 

zabezpeļen² dalġ²ho fungov§n² speci§ln²ho pedagoga. D§le projde nŊkolik pedagogŢ 

jazykovĨm vzdŊl§v§n²m a vzdŊl§v§n²m v mentoringu. 

Ve znamen² 90. vĨroļ² zaloģen² Petrina jsme ve spolupr§ci se spolkem rodiļŢ 

uspoŚ§dali a uspoŚ§d§me nŊkolik spoleļenskĨch akc², kter® smŊŚuj² nejen k rodiļŢm naġich 

ģ§kŢ a zamŊstnancŢm Petrina, ale tak® k ġirok® veŚejnosti. AŠ uģ to byl ples ġkoly ve stylu 

Jamese Bonda, vernis§ģ fotek v§leļn®ho fotografa a report®ra NATO Lubom²ra SvŊtniļky na 

chodb§ch ġkoly anebo prob²haj²c² fotosoutŊģ ĂDevades§tka ve fotografiiñ. 

Petrin se po n§roļn®m obdob² rekonstrukce budovy a stŊhov§n² stal centrem 

vzdŊl§v§n² v Brunt§le. Od z§Ś² 2014 zaļala v budovŊ fungovat mateŚsk§ ġkola a SVĻ a v 

lednu 2015 se na PetrinŊ otevŚela i posledn² instituce - mŊstsk§ knihovna. 

Z§kladn² ġkola pŚevzala celou budovu Petrina do spr§vy a vznikl novĨ ¼sek spr§vy 

budovy, ve kter®m v tĨmu pracuj² ġkoln²k, dva recepļn² a spr§vce budovy.  

V budovŊ byly nastaveny provozn² Ś§dy, rozdŊlen ¼klid spoleļnĨch prostor, oznaļeny 

¼nikov® cesty a zajiġtŊna bezpeļnost pr§ce a poģ§rn² ochrana. Veden² ġkoly spoleļnŊ se 

spr§vou nastavilo a uzavŚelo smlouvy s novĨmi dodavateli sluģeb. 

Veden² ġkoly spoleļnŊ se spr§vou budovy svol§v§ schŢzky provozn²ch zamŊstnancŢ 

budovy a veden² vġech instituc² s²dl²c²ch na PetrinŊ, na kterĨch Śeġ² provozn² z§leģitosti a 

pŚed§v§ potŚebn® nov® informace, slouģ²c² k plynul®mu chodu cel® budovy. 
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TŊġ² n§s a vġichni c²t²me, ģe Petrin nen² jen centrem vzdŊl§v§n² - je to pŚedevġ²m m²sto 

setk§v§n² vġech obļanŢ naġeho mŊsta a okol². 

 

To, ģe se n§m daŚ² poļet ģ§kŢ za ļtyŚi roky pomalu zvyġovat, je dokladem toho, ģe se 

snaģ²me dŊlat vġe co nejl®pe. Sami vġak na vġe nestaļ²me, a proto dŊkuji vġem, kteŚ² 

ġkolu ve vġech smŊrech podporuj².  

DŊkujeme za podporu a drģte n§m d§l palce 
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1. Z§kladn² ¼daje o ġkole 
 
PŚesnĨ n§zev ġkoly:    Z§kladn² ġkola Brunt§l, Ġkoln² 2  

adresa ġkoly:     Ġkoln² 723/2, 792 01 Brunt§l  

pr§vn² forma:  ġkola s pr§vn² subjektivitou, pŚ²spŊvkov§ 

organizace 

identifikaļn² ļ²slo organizace:  00852783 

 
 
ZŚizovatel ġkoly:    MŊsto Brunt§l 

adresa zŚizovatele:    N§draģn² 20, 792 01 Brunt§l 

pr§vn² forma:     obec ï rozpoļtov§ organizace 

identifikaļn² ļ²slo organizace:  00295892 

www str§nky:    www.mubruntal.cz  

 
 
Identifik§tor Śeditelstv²:   600132102 

 
Statut§rn² org§n: 

 
Śeditelka ġkoly:    PhDr. Mgr. Milena Zatloukalov§ 
adresa:     Nov§ 876/5, 79201, Brunt§l 
sluģebn² telefon:       +420 775 535 669 
 
Statut§rn² z§stupce Śeditele ġkoly 

  
z§stupkynŊ Śeditelky ġkoly:  Mgr. Olga Tonnerov§ 
adresa:     TŚ²da Obr§ncŢ m²ru 4 , 79201, Brunt§l 
sluģebn² telefon:    +420 775 534 676 

  
                  
ġkola e-mail:     kancelar@zspetrin.cz      
www str§nky:    www.zspetrin.cz 

 
 
 
Souļ§sti ġkoly (IZO) 

 
ZĠ z§kladn² ġkola   102 008 264          telefon Śeditelna:  553 821 166 
               telefon z§stupkynŊ:   775 534 676 
ĠD ġkoln² druģina   119 500 531         telefon druģina:    775 535 653 
ĠJ ġkoln² j²delna   102 868 107         telefon j²delna:     553 821 171 
               telefon kancel§Ś:  553 821 167 
 
 
 
datum zaps§n² do rejstŚ²ku ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²: 1. 1. 2005 
datum zah§jen² ļinnosti:     1. 9. 1961   

                
  

http://www.mubruntal.cz/
http://www.zspetrin.cz/
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Kapacita souļ§st² ġkoly 2014/2015 

 
ZĠ  z§kladn² ġkola   470  
ĠD  ġkoln² druģina   140  
ĠJ  ġkoln² j²delna   534 stravovanĨch 
 
 
 
Spr§va budovy Petrin 
 
spr§vce budovy  - Milan Pluskal   telefon spr§vce:  775 534 383 
recepļn²   - Michaela Harazinov§  telefon recepce: 553 821 194  
recepļn²  - Jan Proch§zka    

  
dalġ² kontakty:     pluskal@zspetrin.cz 

         harazinova@zspetrin.cz 
         prochazka@zspetrin.cz 

 
  

mailto:pluskal@zspetrin.cz
mailto:harazinova@zspetrin.cz
mailto:prochazka@zspetrin.cz
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Ġkolsk§ rada pŚi Z§kladn² ġkole Brunt§l, Ġkoln² 2 

  

Ġkolsk§ rada byla zŚ²zena na z§kladŊ usnesen² Rady mŊsta Brunt§lu.  

Po volb§ch 01 ï 2015 pracuje Ġkolsk§ rada pŚi ZĠ ve sloģen²: 

Z§stupci za z§konn® z§stupce: 

JUDr. JiŚ² Pleva, Ph.D. 

Mgr. Jana Kn²ģov§ 

Z§stupci za zŚizovatele: 

Pavel F¿rst 

Ing. Karel Soukop 

Z§stupci za pedagogy: 

Mgr. Karel Maġl²k, jednatel 

Mgr. Pavla Schneiderov§, pŚedsedkynŊ Ġkolsk® rady 

 

Volebn² obdob² Ġkolsk® rady pŚi ZĠ Brunt§l, Ġkoln² 2 konļ² v lednu 2018. 

Kontaktn² e-mail na ļleny ġkolsk® rady:  skolskaradapetrin@seznam.cz  

 

Ġkolsk§ rada zasedla k jedn§n² v term²nech:  

¶ 13. Ś²jna 2015  

¶ 1. prosince 2015 

¶  30. srpna 2016 

 

Ġkolsk§ rada na svĨch jedn§n²ch projedn§vala: 

 

¶ informace Śeditelky ġkoly k chodu ġkoly (zapojov§n² ġkoly do projektŢ VĨzva 56, 57, 

problematika ģ§kŢ z rodin s hmotnou nouz², n§roky na ochranu a bezpeļnost budovy 

Petrina, akce k 90. vĨroļ² zaloģen² Petrina, aktivity na zlepġen² spolupr§ce s MĠ 

PionĨrsk§, informace o rozdŊlen² 6. roļn²ku na dvŊ tŚ²dy z dŢvodu zvĨġen®ho poļtu 

ģ§kŢ s poruchou uļen², pŚij²man² pedagogŢ atd.), 

¶ znŊn² ģ§dosti adresovan® RadŊ mŊsta Brunt§lu, tĨkaj²c² se poģadavku na finanļn² 

investice do vybudov§n² ġkoln²ho hŚiġtŊ, sportoviġtŊ, pŚ²padnŊ hern² plochy se 

z§kladn²m vybaven²m, 

¶ informace Śeditelky ġkoly o ¼prav§ch Ġkoln²ho Ś§du, 

¶ ¼pravy ve ġkoln²m vzdŊl§vac²m programu Petrin-Ġkola pro vġechny, 

¶ informace k z§pisŢm do 1. tŚ²d, 

¶ informace ke ġkoln²mu plesu, 

¶ Ä 168 Ġkolsk®ho z§kona, kterĨ popisuje ¼ļel a pravomoci ġkolskĨch rad, 

¶ zpr§vu o finanļn² situaci ġkoly.  

 

 



 
VħROĻNĉ ZPRĆVA ZA ĠKOLNĉ ROK 2015/2016 

 12 

 
Charakteristika ġkoly 

 
Velikost a ¼plnost ġkoly 

 
Z§kladn² ġkola Brunt§l, Ġkoln² 2 je pŚ²spŊvkovou organizac². Je to ¼pln§ ġkola s dev²ti 

postupnĨmi roļn²ky. Na prvn²m i druh®m stupni je zpravidla jedna aģ dvŊ paraleln² tŚ²dy v 
kaģd®m roļn²ku. Ġkola sdruģuje n§sleduj²c² zaŚ²zen²: ġkolu s kapacitou 470 od ġkoln²ho roku 
2013/2014 doġlo ke zmŊnŊ v z§pisu do ġkolsk®ho rejstŚ²ku a sn²ģen² ģ§kŢ, ġkoln² druģinu s 
kapacitou 140 ģ§kŢ a ġkoln² j²delnu s c²lovou kapacitou 850 stravovanĨch. Historick§, 
pam§tkovŊ chr§nŊn§ budova je situov§na do klidn® oblasti na Ġkoln² ulici, s dobrou 
dostupnost² mŊstsk® i pŚ²mŊstsk® dopravy. 
 
 
Charakteristika pedagogick®ho sboru 

 

Pedagogov® ġkoly se dlouhodobŊ vŊnuj² spoleļnŊ s ģ§ky, rodiļi a brunt§lskou 
veŚejnost² vytv§Śen² bezpeļn®ho klimatu ġkoly a uvŊdomŊl®mu rozvoji zdrav®ho ģivotn²ho 
stylu a souļasnŊ se snaģ² systematicky pŢsobit na racion§ln² ozdravŊn² stravovac²ch n§vykŢ 
ģ§kŢ. V t®to oblasti se zamŊŚujeme na form§ln², ale i neform§ln² pŚed§v§n² novĨch poznatkŢ 
a trendŢ ve vzdŊl§v§n² a vĨchovŊ s c²lenou tendenc² ploġn®ho pŢsoben² na ģ§ky ġkoly a 
rovnŊģ na rodiļovskou veŚejnost.   

           V pedagogick®m sboru ġkoly se vŊkovŊ vhodnŊ doplŔuje pedagogick§ zkuġenost 
stŚedn² a starġ² generace s novĨmi pŚ²stupy mladĨch pedagogŢ, pŚev§ģnŊ s plnou 
pedagogickou a odbornou zpŢsobilost² vyuļovat jednotliv® vzdŊl§vac² pŚedmŊty. 

 

 Prostorov® moģnosti vyuļov§n² a materi§ln² vybaven² ġkoly 

 

Ġkola m§ k dispozici celkem 31 uļeben, z toho 12 odbornĨch (fyzika, chemie, 
pŚ²rodopis, zemŊpis, dŊjepis, anglickĨ jazyk, hudebn² a vĨtvarn§ vĨchova, pracovn² 
vyuļov§n², tŊlocviļna ġkoly, aula ġkoly, dvŊ uļebny informaļn² a vĨpoļetn² techniky, 
ģ§kovsk§ kuchyŔka, uļebny speci§ln²ho pedagoga), tŚi ġkoln² druģiny. Ve ġkoln²m roce 
2014/2015 probŊhlo dokonļen² rekonstrukce budovy ġkoly.  

Po ukonļen² rekonstrukce se dispozice z§kladn² ġkoly i poļty uļeben vĨraznŊ zmŊnilo. Do 
budovy ġkoly pŚes²dlilo SVĻ, MĠ a MŊstsk§ knihovna. Budova se stala centrem vzdŊl§v§n² 
ve mŊstŊ Brunt§l. 

Ġkola nedisponuje sportovn²m hŚiġtŊm, pouze dvŊma asfaltovĨmi plochami! 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
VħROĻNĉ ZPRĆVA ZA ĠKOLNĉ ROK 2015/2016 

 13 

2. PŚehled oborŢ vzdŊl§v§n² 
 

Ġkoln² vzdŊl§vac² program PETRIN ï Ġkola pro vġechny, novela schv§lena 

Pedagogickou radou pŚi ZĠ 27. 8. 2014, s platnost² od 1. 9. 2014, zpracovanĨ dle 
R§mcov®ho vzdŊl§vac²ho programu pro z§kladn² vzdŊl§v§n². Zapracov§ny Standardy pro 
z§kladn² vzdŊl§v§n². 
 
     Dle rozhodnut² MĠMT ze dne 12. 3. 2014, se s ¼ļinnost² od 1. 9. 2014 stanovuj² pro n²ģe 
uveden® obory vzdŊl§n² a formy vzdŊl§v§n² tyto nejvyġġ² a nepŚekroļiteln® poļty ģ§kŢ: 

 
      
 79-01-C/01 Z§kladn² ġkola 

denn² forma vzdŊl§v§n²     d®lka vzdŊl§v§n² 9 r. 0 mŊs²cŢ 
  
nejvyġġ² povolenĨ poļet ģ§kŢ v oboru:  470 
 
 
datum zaps§n² do rejstŚ²ku ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²: 1. 1. 2005 
datum zah§jen² ļinnosti:     1. 9. 1961 

 
 
 
Ġkoln² vzdŊl§vac² program PETRIN ï Ġkola pro vġechny, zpracovanĨ dle RVP pro 
z§kladn² vzdŊl§v§n² 

 

Ġkola pracuje podle ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu, kterĨ odpov²d§ zapsanĨm 

oborŢm vzdŊl§n² v rejstŚ²ku ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen². Je zpracov§n promyġlenŊ v n§vaznosti 

na re§ln® podm²nky a moģnosti ġkoly v oblasti person§ln²ho obsazen², materi§ln²ho vybaven² 

a finanļn²ch prostŚedkŢ. Zachov§v§ poģadovanou strukturu a je v souladu s pŚ²sluġnĨm 

r§mcovĨm vzdŊl§vac²m programem pro z§kladn² vzdŊl§v§n². 

Ġkola prŢbŊģnŊ prov§d² vyhodnocov§n² vĨuky podle ĠVP pro z§kladn² vzdŊl§v§n² v 

jednotlivĨch roļn²c²ch, identifikuje jeho siln® a slab® str§nky a pŚij²m§ potŚebn§ opatŚen² v 

r§mci jeho inovace. Reaguje rovnŊģ na zav§dŊn² novĨch vzdŊl§vac²ch oblast² vyhlaġovanĨch 

MĠMT.  

 

Vzhledem k tomu, ģe od 1. z§Ś² 2016 vstoupil v platnost upravenĨ R§mcovŊ 

vzdŊl§vac² program pro ZV, vŊnovali jsme pr§ci na Ġkoln²m vzdŊl§vac²m programu v 

prŢbŊhu ġkoln²ho roku 2015-2016 velkou pozornost. Uļitel® se sezn§mili podrobnŊ s 

¼pravami RVP, probŊhla Śada aktivit a diskus² vztahuj²c²ch se k  ĠVP a k pr§vŊ prob²haj²c² 

inkluzi.  

V kvŊtnu 2016 jsme na naġ² ġkole zorganizovali semin§Ś pro Śeditele, vedouc² 

pracovn²ky a koordin§tory ĠVP Jak zlepġovat a inovovat ĠVP, kterĨ vedli certifikovan² lektoŚi 

Mgr. Anna Doubkov§ a PaedDr. Karel Tomek, aktivn² spolupracovn²ci MĠMT v problematice 

RVP ZV.  

K 1. z§Ś² 2016 jsme vydali pŚ²lohu ĠVP ļ. 3, kter§ uv§d² ĠVP  PETRIN - ĠKOLA PRO 

VĠECHNY, ĠKOLNĉ VZDŉLĆVACĉ PROGRAM PRO ZĆKLADNĉ VZDŉLĆVĆNĉ, verze 3.0. v 

soulad s platnĨm RVP ZV.   
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V souvislosti s prohlubov§n²m pr§ce na prŢŚezovĨch t®matech jsme novŊ realizovali s 

ģ§ky 1. stupnŊ projektovĨ den ĂĢijeme v EvropŊñ, pŚedn§ġky o finanļn² gramotnosti pro ģ§ky 

2. stupnŊ apod. 

 

AktivnŊ pŚipravujeme vyd§n² nov®ho ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu 1. z§Ś² 2017. 

Uļitel® pracuj² v tĨmech na n§vrz²ch ¼prav ĠVP. Koordin§torka ĠVP se ¼ļastnila 

vzdŊl§vac²ch akc² ĻĠI a NIDV ĂĐpravy ĠVP v syst®mu InspIS ĠVP po zmŊnŊ RVP ZVñ.  V 

tomto syst®mu jsme zaloģili ĠVP a v roce 2016/2017 chyst§me pŚeveden² naġeho ĠVP ze 

st§vaj²c²ho programu do syst®mu InspIS ĠVP. 

 

                           Mgr. Pavla Schneiderov§, koordin§torka ĠVP 
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3. R§mcovĨ popis person§ln²ho zabezpeļen² ġkoly 
 
PedagogickĨ sbor tvoŚilo 23 uļitelŢ vļetnŊ Śeditelky, z§stupkynŊ Śeditelky a speci§ln² 

pedagoģky, 3 vychovatelky ġkoln² druģiny, 3 asistentky pedagoga pro ģ§ky se zdravotn²m 

postiģen²m a 1 asistentka pedagoga pro ģ§ky se soci§ln²m znevĨhodnŊn²m.  

Dvacet ġest pedagogickĨch pracovn²kŢ pŢsob²c²ch v z§kladn² ġkole a ve ġkoln² druģinŊ 

(uļitel®, asistentky pedagoga a vychovatelky) splŔovalo podm²nky odborn® kvalifikace. Dva 

uļitel® si doplŔovali odbornou kvalifikaci studiem na VĠ. Jeden uļitel nesplŔoval podm²nku 

odborn® kvalifikace.  

V mŊs²ci Ś²jnu doġlo vzhledem k poļtu ģ§kŢ se SVP k rozdŊlen² ġest®ho roļn²ku na tŚ²dy 

VI. A, VI. B, a k pŚijet² dvou novĨch pedagogŢ. 

 
 

 
 
 
 
 

Celkov® poļty zamŊstnancŢ k 1. 9. ġkoln²ho roku 2015/2016 a  porovn§n² se ġkoln²m 

rokem 2014/2015. 
 

Đdaje o pracovn²c²ch ġkoly 
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4. Đdaje o pŚij²mac²m Ś²zen² nebo o z§pisu k povinn® ġkoln²              
doch§zce a n§sledn®m pŚijet² do ġkoly 
 
PŚehled rozhodnut² Śeditelky ġkoly podle z§kona ļ. 561/2004 Sb., o pŚedġkoln²m, 

z§kladn²m, stŚedn²m, vyġġ²m odborn®m a jin®m vzdŊl§v§n², eventu§lnŊ poļet odvol§n² proti 
tomuto rozhodnut². 
 
Rozhodnut² Śeditelky ġkoly 
 

Rozhodnut² Śeditelky ġkoly vļetnŊ proveden®ho 
z§pisu 

Poļet Poļet  
odvol§n² 

ZmŊna  
rozhodnut² 

 
Z§pis dŊt² do 1. tŚ²d 

 
47 

 
0 

 
0 

 
Rozhodnut² o pŚijet² k z§kladn²mu vzdŊl§v§n² 

 
47 

 
0 

 
0 

 
Odloģen² ġkoln² doch§zky 

 
7 

 
0 

 
0 

 
DodateļnĨ odklad ġkoln² doch§zky 

 
0 

 
0 

 
0 

 
Povolen² pŚestupu na z§kladn² ġkolu 

 
15 

 
0 

 
0 

 

 
 
5. Đdaje o vĨsledc²ch vzdŊl§v§n² ģ§kŢ podle c²lŢ      
stanovenĨch vzdŊl§vac²mi programy a podle 
poskytovan®ho stupnŊ vzdŊl§n²  

 
Z§kladn² vzdŊl§v§n² prob²h§ podle vĨġe uveden®ho ĠVP, kterĨ prŢbŊģnŊ proch§z² 

inovaļn²m procesem. Jeho hlavn²m c²lem je poskytnout ģ§kŢm kvalitn² z§klady 

vġeobecn®ho vzdŊl§n² s dŢrazem na rozvoj komunikaļn²ch dovednost², znalost² a 

dovednost² pro re§lnĨ ģivot. Oļek§van® vĨstupy zpracovan® pro konkr®tn² pŚedmŊty 

vyuļovan® v jednotlivĨch roļn²c²ch jsou re§ln® a umoģŔuj² uļitelŢm vhodnŊ 

pŚizpŢsobovat uļivo podle aktu§ln² situace. 

Uļebn² pl§n je dodrģov§n, obsah vzdŊl§v§n² vyuļuj²c² rozpracovali do tematickĨch 

pl§nŢ. Hodiny disponibiln² ļasov® dotace jsou vyuģity v souladu se zamŊŚen²m ġkoly. 

Na prvn²m stupni posiluj² vĨuku v pŚedmŊtech ļeskĨ jazyk (6 hodin), anglickĨ jazyk (2), 

matematika (4) a vlastivŊda (2). VĨuka anglick®ho jazyka je zaŚazena od prvn²ho 

roļn²ku. Na druh®m stupni jsou disponibiln² hodiny rovnomŊrnŊ rozdŊleny do vġech 

oblast². V r§mci volitelnĨch pŚedmŊtŢ je nab²zen nŊmeckĨ jazyk, ruskĨ jazyk, praktick® 

pr§ce a digit§ln² technologie. 

PrŢbŊģn® vĨsledky ģ§kŢ i celkovou ¼roveŔ jejich pŚipravenosti k navazuj²c²mu 

vzdŊl§v§n² vyhodnocuje veden² ġkoly v r§mci sv® hospitaļn² a kontroln² ļinnosti.  

Vyuļuj²c² z²sk§vaj² pŚehled o znalostech ģ§kŢ prŢbŊģnĨm ovŊŚov§n²m jejich znalost² 

ve vyuļovac²ch hodin§ch, zad§v§n²m p²semnĨch prac² a testŢ.  
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Ġkola rovnŊģ vyuģ²v§ extern² evaluaļn² n§stroje, zejm®na bezplatn® nab²dky 

standardizovanĨch testŢ. V letoġn²m ġkoln²m roce byli testov§ni ģ§ci ġestĨch a dev§tĨch 

tŚ²d v projektu Stonoģka, d§le probŊhlo testov§n² prŢŚezovĨch t®mat v projektu PRUT 

2016 u ģ§kŢ dev§tĨch a osmĨch roļn²kŢ a ģ§ci osmĨch roļn²kŢ se z¼ļastnili projektu 

PPZ Modul A ï pŚ²prava na pŚij²mac² zkouġky. 

U ģ§kŢ 1. stupnŊ probŊhlo testov§n² schopnost² dŊt². U ģ§kŢ sedm®ho roļn²ku bylo 

realizov§no dotazn²kov® ġetŚen² Klima tŚ²dy. 

ZpŊtnou vazbu z²sk§v§me tak® z vĨsledkŢ soutŊģ², olympi§d nebo sledov§n²m 

¼spŊġnosti v pŚij²mac²m Ś²zen² na stŚedn² ġkoly. ZjiġtŊn® informace a z§vŊry ze vġech 

typŢ hodnocen² ovlivŔuj² dalġ² Ś²zen² vzdŊl§vac²ho procesu. 

Ġkola vytv§Ś² bezpeļn® prostŚed² pro vzdŊl§v§n² ģ§kŢ a jejich zdravĨ soci§ln² i fyzickĨ 

vĨvoj. Veden² povinn® dokumentace, organizace vzdŊl§v§n² a poļty ģ§kŢ ve tŚ²d§ch 

jsou v souladu s ustanoven²mi platnĨch pr§vn²ch pŚedpisŢ. Ve zpracovanĨch 

dokumentech jsou stanoveny podm²nky provozu ġkoly, pops§na pr§va a povinnosti 

vġech ¼ļastn²kŢ vzdŊl§v§n².  

Ve ġkoln²m roce 2015/2016 bylo evidov§no 55 ¼razŢ ģ§kŢ a ģ§dnĨ ¼raz provozn²ho 

zamŊstnance. 

Ġkola i prostŚed² jsou bezpeļn®, v odbornĨch uļebn§ch i v tŊlocviļnŊ jsou vyvŊġeny 

funkļn² provozn² Ś§dy.  
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Nadstandardn² vzdŊl§vac² nab²dka 

¶ Od 1. roļn²ku p²smo Comenia script. 

¶ Od 1. roļn²ku vĨuka anglick®ho jazyka metodou Helen Doron certifikovanĨmi uļiteli. 

¶ Adaptaļn² kurz pro ģ§ky prvn²ch roļn²kŢ (6. roļn²ky povaģujeme za standard). 

¶ LyģaŚsk® pobytov® kurzy pro ģ§ky prvn²ho stupnŊ (pobytovĨ kurz pro ģ§ky 

druh®ho stupŊ opŊt povaģujeme za bŊģnĨ). 

¶ Adaptaļn² proģitkovĨ kurz pro ļleny Ġkoln²ho ģ§kovsk®ho parlamentu. 

¶ Zapojen² ġkoly do programu ĂPetrin - ġkola pro demokraciiñ. 

¶ ĻtyŚi asistenti pedagoga pro ģ§ky s diagn·zou autismus a se soci§ln²m 

znevĨhodnŊn²m. 

¶ Reedukace specifickĨch poruch uļen² a chov§n² se ġkoln² speci§ln² pedagoģkou 

v r§mci vĨuky. 

¶ Arteterapie  

¶ ĠestimŊs²ļn² kurz pro rodiļe a pŚedġkol§ky - kurz m§ n§pravnĨ charakter a je 

realizov§n ġkoln² speci§ln² pedagoģkou. 

¶ Ġkola naneļisto - vzdŊl§vac² aktivity pro pŚedġkol§ky, zamŊŚen® na bŊģn® 

vyuļovac² pŚedmŊty hravou formou, setk§v§n² maj² vĨchovnĨ a preventivn² charakter, 

pom§haj² vytv§Śet dobr® klima ġkoly (6 mŊs²cŢ). 
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Organizace ġkoln²ho roku 2015/2016 
 
Plen§rn² schŢze rodiļŢ     od 15.30 hodin 
 

¶ 3. 9. 2015 ļtvrtek 
 
Pl§n pedagogickĨch rad            __                      od  14.15 /14.30/ hodin 
 

¶ schv§len² pl§nu pr§ce 2015/2016                                             10. 9.   2015   ļtvrtek 

¶ hodnocen² za 1. ļtvrtlet²                                                            19. 11. 2015   ļtvrtek 

¶ hodnocen² za 1. pololet²                                                            25. 1.   2016   pondŊl² 

¶ hodnocen² za 3. ļtvrtlet²                                                            14. 4.   2016   ļtvrtek 

¶ hodnocen² za 2. pololet²                                                            23. 6.   2016   ļtvrtek 
 
Vyd§v§n² vysvŊdļen²          

       

¶ 1. pololet²  2015/2016                28. 1. 2016   ļtvrtek 

¶ 2. pololet²  2015/2016                                                                  30. 6. 2016   ļtvrtek   

 
TŚ²dn² schŢzky a n§sledn® konzultace 

 
ü 1. stupeŔ z§kladn² ġkoly                                                            15. 00 ï 16.30 hodin 
ü 2. stupeŔ z§kladn² ġkoly                                                            15. 30 ï 17.00 hodin     

 

¶ 1. 9. 2015 ¼terĨ ï tŚ²dn² schŢzky 1. roļn²kŢ        9:15 hodin 

¶ 3. 9. 2015  ļtvrtek ï tŚ²dn² schŢzky 4.,6.,7. roļn²kŢ       15:00 hodin 

¶ 18. 11. 2015 stŚeda       

¶ 14. 1. 2016 ļtvrtek 

¶ 12. 4. 2016 ¼terĨ 

¶ 14. 6. 2016 ¼terĨ 
 
 
Term²ny pr§zdnin ve ġkoln²m roce 2015/2016 
 
Podzimn² pr§zdniny pŚipadnou na ļtvrtek 29. Ś²jna a p§tek 30. Ś²jna 2015. 
V§noļn² pr§zdniny budou zah§jeny ve stŚedu 23. prosince 2015 a skonļ² v nedŊli 3. 
ledna 2016. Vyuļov§n² zaļne v pondŊl² 4. ledna 2016. 
Jednodenn² pololetn² pr§zdniny pŚipadnou na p§tek 29. ledna 2016. 
Jarn² pr§zdniny pro okres Brunt§l jsou stanoveny od pondŊl² 8. ¼nora do nedŊle  
14. ¼nora 2016. 
Velikonoļn² pr§zdniny pŚipadnou na ļtvrtek 24. bŚezna a p§tek 25. bŚezna 2016. 
Hlavn² pr§zdniny budou trvat od p§tku 1. ļervence 2016 do stŚedy 31. srpna 2016. 
Obdob² ġkoln²ho vyuļov§n² ve ġkoln²m roce 2016/2017 zaļne ve ļtvrtek 1. z§Ś² 2016. 
 
ředitelsk® volno  

Bude upŚesnŊno v prŢbŊhu ġkoln²ho roku. 
 
Term²n z§pisu dŊt² do 1. tŚ²d Z§kladn² ġkoly Brunt§l, Ġkoln² 2 pro ġkoln² rok 2016/2017 
Z§pis do 1. roļn²kŢ z§kladn²ho vzdŊl§v§n² probŊhne dle Ä 36 odst. 4 z§kona od 15. ledna 
do 15. ¼nora 2016. 
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PŚehled vĨchovnŊ vzdŊl§vac²ch vĨsledkŢ ve ġkoln²m roce 2015/2016 
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Ġkoln² poradensk® pracoviġtŊ 
 

Hodnot²c² zpr§va za ġkoln² rok 2014-2015 
 
Poradensk® sluģby poskytuj² pracovn²ci ġkoly  
 

- ġkoln² speci§ln² pedagog  - Mgr. ZdeŔka Mal§ /koordin§tor ĠPP/  
- ġkoln² metodik prevence - Mgr. Michal Dufek  
- vĨchovn§ poradkynŊ           - Mgr. Michaela Mikulkov§  
- tŚ²dn² uļitel®  
 
Logopedick§ p®ļe - Mgr. ZdeŔka Mal§  
Linka dŢvŊry - Mgr. ZdeŔka Mal§, Mgr. Michal Dufek, Mgr. Michaela Mikulkov§ 
 
 
 

a) Zpr§va ġkoln² speci§ln² pedagoģky                    
 
Ġkoln² poradensk® pracoviġtŊ bylo zŚ²zeno v r§mci realizace syst®mov®ho projektu VIP-

Kari®ra od 1. 9. 2005. N§slednŊ pak pokraļovaly dalġ² syst®mov® projekty VIP II, VIP III, 

Rozvojov® programy ĠPP, kter® funguj² doposud. Realizace projektŢ a rozvojovĨch 

programŢ je financov§na z EvropskĨch soci§ln²ch fondŢ. 

Od ġkoln²ho roku 2007-2008 byla funkce ġkoln²ho speci§ln²ho pedagoga navĨġena o dalġ² 

0,5 ¼vazku MoravskoslezskĨm krajem. Tud²ģ na ZĠ pracuje ġkoln² speci§ln² pedagog na celĨ 

¼vazek, financovanĨ ze dvou zdrojŢ. 

ĠPP je pracoviġtŊ, kde pracuje zkuġenĨ ġkoln² speci§ln² pedagog, realizuje samostatnou 

poradenskou ļinnost, kter§ nen² pŚ²mou souļ§st² vzdŊl§vac² ļinnosti ġkoly. Jedn§ se o 

komplexn² sluģbu ģ§kŢm, jejich rodiļŢm a pedagogŢm, kter§ vych§z² ze standardn²ch 

ļinnost² vymezenĨch ve vyhl§ġce ļ.72/2005 Sb., o poskytov§n² poradenskĨch sluģeb ve 

ġkol§ch.  

Standardn² ļinnosti ġkoln²ho speci§ln²ho pedagoga kontinu§lnŊ navazuj² na standardn² 

ļinnosti PPP.  

Kapitola ĂĠkoln² poradensk® pracoviġtŊñ a rozs§hl§ ļ§st ĂKlasifikace a hodnocen² ģ§kŢ s 

SPUCHñ je zapracov§na ve ġkoln²m Ś§du ZĠ Brunt§l, Ġkoln² 2.  

 

Popis prŢbŊhu poskytovanĨch sluģeb 

Ve ġkoln²m roce 2015-16 m§me celkem 277 ģ§kŢ. Ģ§kŢ s SVP je 110, z nichģ je 41 ģ§kŢ se 

ZP/ z toho 11 ģ§kŢ s IVP, 16 ģ§kŢ bez IVP s navĨġen²m/, 69 ģ§kŢ se SZn, 10 ģ§kŢ m§ 

soubŊģnŊ ZP i SZn. Se SZn navġtŊvuje naġ² ġkolu 40, 74% ģ§kŢ.  

T®mŊŚ vġichni jsou zaŚazeni do p®ļe ġkoln²ho speci§ln²ho pedagoga.                                                                                                                            

Ve ġkole pracuj² 4 asistenti pedagoga, 3 AP pro ZP a 1 AP pro dŊti se SZn. 

K individu§ln² ļinnosti, jednor§zov® konzultaci, opakovan® intervenļn² ļinnosti se ģ§ky si 

speci§ln² pedagog vyb²r§ ģ§ky z vyuļovac²ch hodin.  

Se ģ§ky s SPUCH prov§d² reedukaci ļten² a psan² v  dopoledn²ch hodin§ch v r§mci hodin 

ļten² - psan² po jednotlivĨch roļn²c²ch /dle projektu pŚed vstupem do VIP- Kari®ry/.    




